                                                            Отчет о реализации плана

                                                мероприятий по противодействию коррупции 

                                                  в МБОУ «Верхнеуратьминская ООШ» за 2013-2014 уч.год  

1. Разработан плана мероприятий по противодействию коррупции в МБОУ  «Верхнеуратьминская ООШ» на 2013-2014 годы.

2. Назначен ответственный за организацию и реализацию комплекса мероприятий по предотвращению коррупции в школе.

3. Составлен обоснованный план финансово-хозяйственной деятельности образовательного учреждения на 2013 год.

4. Обеспечен доступ к информации о деятельности школы:

· размещены на сайте образовательного учреждения нормативно-правовые акты, инструктивно-методические материалы;

· размещена информация о телефонах доверия   по вопросам образования, на информационных стендах и сайте школы в сети Интернет для приема сообщений о фактах коррупционных проявлений;

· размещен на сайте школы  план мероприятий по противодействию коррупции.

· размещены на сайте школы  отчёты о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном бюджетном образовательном учреждении «Верхнеуратьминская основная общеобразовательная школа» на 2013-2014 г.

5. Проведена разъяснительная работа с работниками школы:

· о недопустимости принятия подарков в связи с их должностным положением;

· по положениям законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции;

· о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

6. Проведена беседа с членами родительского комитета и с родителями обучающихся на родительском собрании о недопущении поведения со стороны родителей обучающихся по отношению к работникам образовательного учреждения, которые могут быть расценены как факты коррупционных проявлений.

7. Постепенно внедряется в деятельность образовательного учреждения электронный документооборот.

8. Организовано информирование участников Г(И)А и их родителей (законных представителей) с полученными ими результатами:

· сообщение результатов экзамена под роспись обучающихся;
· размещение результатов Г(И)А на доске объявлений в школе.

